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SURAT KEPUTUSAN

Nomor : SK- 101/REK/UPM/XIl/16

Tentang

Pemyataan dan Interpretasl
Visi, Misi, dan Tujuan
Universitas Paramadina

Rektor Universitas Paramadina,

Menimbang

Memperhatikan

Mengingat

Pertama

Kedua

w N

Bahwa Visi Universitas adalah pemyataan yang berorientasi ke
masa depan tentang apa yang diharapkan oleh Universitas. Misi
Universitas  adalah deskripsi mengenai tugas, kewajiban,
tanggung jawab, dan rencana tindakan yang dirumuskan sesuai
dengan Visi Universitas yang hamus digunakan untuk
pengembangan Tridharma Universitas, Fakultas dan Program
Studi.

Bahwa diperlukan interpretasi dan penjelasan mengenai visi, misi
dan tujuan Universitas sehingga segenap civitas academica
dapat mengetahui dan memahami visi misi yang telah
ditetapkan.

Undang-undang RI No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional RI.

Surat Keputusan Rektor No. SK -001C/REK/UPM/1/11
Pelaksanaan Visi Misi Universitas Paramadina tanggal 10 Januari
2011.

Surat Keputusan Rektor No. SK-088/REK/UPM/XII/ 15 tentang
Pembentukan Tim Perumus Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
Universitas tanggal 28 Desember 2015

. Hasil evalvasi berdasarkan rapat Universitas, Fakultas dan

Program Studi terkait dengan visi misi Universitas.

. Hasil FGD Tim Perumus Visi Misi, Tujuan dan Sasaran Universitas.
. Hasil Rapat Rencana Strategis Universitas tanggal 11 November

2016.

MEMUTUSKAN

Menetapkan fampiran | dari surat keputusan ini sebagai Pemyataan Visi,
Misi, dan Tujuan Universitas Paramadina.

Menetapkan lampiran Il dari surat keputusan ini sebagai penjelasan kata
kunci misi dan tujuan universitas.

11. Gatot Subrota Kav. 97 Mampang, Jakarta 12790 - Infonesia
T. +62-21-7918-1188 F +62-21-799-3375
www.parsmidina.ac.id
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Ketiga : Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan
adanya kepentingan untuk mengubah Visi dan Misi Universitas
Paramadina. Apabila tenyata terdapat kekeliruan di kemudian hari di
dalam penetapannya, akan diadakan penyempumaan sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 20 Desember 2016

Universitas Paramadina
Rektor

‘ 1II-"".L
j’rnf. Firmanzah, Ph.D
NIP. 215010280

Tembusan disampaikan kepada :
a. Wakil Rektor
b. Fakultas
¢. Program Studi
d. Direktorat
e. Arsip
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Lampiran |

SK Nomor : SK- 101/REK/UPM/XII/ 16

Tanggal

: 20 Desember 2016

Visi Universitas Paramadina

Menjadi Unlversitas unggulan berbasiskan etika religius untuk mewujudkan peradaban yang luhur

Misi Universitas Paramadina

L

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berkualitas serta terkelola secara
professional.

Menyelenggarakan penelitian dengan menjaga tradisi masyarakat ilmlah yang kseatif.
Menyelenggarakan pengabdian kepada masyarakat yang memberdayakan kelompok marjinal
agar kuat dan mandirl.

Menciptakan lingkungan kampus sebagai pusat ilmu dan budaya dengan iklim akademik yang
mendukung tercapainya visi Universitas.

Membina generasi manusia baru yang bertakwa dan berakhlak mulla, menguasal limu
pengetahuan dan teknologi serta berintegritas.

Tujuan Universitas Paramadina

1.

Menghasilkan sarjana yang memiliki kedalaman iman, kemandirian jiwa, ketajaman nalar,
kepekaan nuranl, kecakapan berkarya, dan keluasan wawasan

Menghasilkan kajian iimiah yang memecahkan masalah-masalah di masyarakat secara kreatif
dan Inovatif dengan memanfaatkan sumber daya secara efislen dan efektif

Berperan dalam menghasilkan masyarakat yang relljius, naslonalis, modem, moderat dan

menjunjung tinggl integritas
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Lampiran |l

SK Nomor : SK- 101/REK/UPM/XII/ 16

Tanggal : 20 Desember 2016
interpretasl Visi UPM

1. Universitas Paramadina ingin menjadi universitas yang menyelenggarakan proses pendidikan
dengan mengutamakan mutu, profesionalisme, dan integritas.

2. Universitas Paramadina menerjemahkan etika religius dalam bentuk tiga nilai utama, yaitu ke-
Islam-an, ke-Indonesia-an, dan kemodeman.

3. Universitas Paramadina menjadi bagian dari ikhtiar membangun bangsa dan negara
indonesia menjadi masyarakat yang adil dan makmur.

Kata Kuncl Misi

o Berkuallitas: Kurikulum yang relevan sesuai kebutuhan pengembangan masing-masing disiplin
ilmu dan pengajar kompeten yang mampu membangkitkan minat dengan cara dialog dan
partisipasi mahasiswa.

o Profesional: Penyelenggaraan pendidikan yang sesuai standar mutu UPM.

o limlah yang kreatif: Mampu untuk melahirkan gagasan-gagasan dan penemuan baru dalam
berbagai bidang/disiplin.

= Kelompok marfinal: Kelompok yang tidak berada di arus utama, tertinggal dan terpinggirkan
dalam proses pembangunan.

= Pusat iimu dan budaya: Menjadi tempat pengembangan pengajaran dan penelitian yang aktif
dan dinamis melalui penyelenggaraan berbagai kegiatan ilmiah dan budaya, menjadi pusat
informasi serta tempat penyemaian gagasan-gagasan kreatif tentang kebudayaan dalam
konteks peradaban secara luas.

o Bertagwa dan berakhlak mulla: Berkesadaran spiritual yang tinggi menggali dan
mengembangkan ilmu pengetahuan untuk tujuan-twjuan kemanusiaan, kebenaran dan
keindahan kehidupan serta memiliki kerendahan hati sebagai makhluk Tuhan.

» Berintegritas: Berpegang teguh pada prinsip-prinsip moral dan etika, jujur dan amanah.

Kata Kuncl Tujuan

Kedalaman Iman: pembeniuk semangat kekhalifahan, sikap tawakal, rendah hati,
pengendalian diri, kesadaran thsan, kemuliaan budi pekerti dan kejujuran ilmiah.

Kemandirian Jiwa (sikap juang). semangat wirausaha, kesadaran egalitarian, ketangguhan
kepribadian, keteguhan pendirian, independensi perfjuangan dan keteladanan kepemimpinan.
KetajJaman Nalar: sikap kiitis, pemikiran inovatif, kecerdasan intelegensia, kematangan
perhitungan ilmiah, kedalaman kadar kognitif dan keluasan wawasan visioner,

Kepekaan Nurani: kewawasan etis, kehalusan rasa estetis, kearifan timbangan hati, kepedulian
emansipatoris.
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= Kecakapan Berkarya (Ketangkasan Profesional): kredibilitas keilmuan, kecakapan keahlian,
kecekatan penyelesaian masalah dan kesungguhan komitmen profesi.

¢ Kreatif dan inovatif: mampu menghasilkan pemikiran dan karya-karya yang orisinal dan ban.

e Sumber daya secara efislen dan efektif: yang berfungsi dengan cara yang terbaik, memiliki
dan menggunakan pengetahuan dan keterampilan yang diperfukan; serta mampu untuk
mencapai suatu tujuan dan menghasilkan hasil yang diharapkan dan diinginkan.

e Relijius: memiliki kesadaran berketuhanan yang kuat dan taat menjalankan ajaran-ajaran
agama.

o Nasionalis: mempunyai kesadaran berkebangsaan yang tinggi.

e Modem: mempunyai sikap yang rasional dalam menghadapi berbagai persoalan dan terbuka
menerima gagasan-gasan dan cara-cara baru untuk memecahkan berbagai persoalan sosial,
politik, ekonomi, pendidikan dan sebagainya yang bermanfaat bagi kemajuan dan kemakmuran
bangsa dan kemanusiaan.

« Moderat: sikap dan posisi yang proporsional dan wajar dalam menghadapi persoalan.

=  Menjunjung tinggl integritas: bempegang teguh pada prinsip-prinsip moral dan etika: kejujuran
dan amanah.



