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SURAT KEPUTUSAN
Nomor : SK-009/FEB/UPM/I1/2021

Tentang
Pelaksanaan Renstra 2021-2025

Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Paramadina

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Paramadina,

Menimbang : Bahwa Rencana Strategis Fakultas adalah seperangkat rencana
jangka panjang fakultas terkait dengan penetapan sasaran, strategi,
program kerja, dan indikator agar bisa mencapai visi, misi, dan
tujuan program studi, sehingga dianggap perlu untuk membuat
keputusan pelaksanaan Renstra Fakultas Universitas Paramadina.

Memperhatikan : 1. Undang-undang Rl No. 12 Tahun 2012 tentang Sistem
Pendidikan Nasional RI.
2. Permenristek dikti No. 44 tahun 2015
3. Surat Keputusan Rektor Universitas Paramadina No.
010/REK/UPM/VIII/2020 tentang Pelaksanaan Rencana
Strategis Universitas 2021 -2025.

Mengingat : Rapat Renstra Universitas yang dilaksanakan pada 10 Juni 2020
dan Rapat Renstra Fakultas yang dilaksanakan pada 9 Oktober 2020.
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MEMUTUSKAN
Menetapkan
Petama :  Mengevaluasi Renstra 2016-2020 sebagai panduan kegiatan Fakultas
dalam menunjang kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi.
Kedua : Merumuskan kembali Renstra 2021-2025 yang mengacu pada Renstra
Fakultas 2016-2020 beserta indikator operasional.
Ketiga

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai dengan
disampaikannya laporan realisasi penyusunan evaluasi renstra. Apabila
tenyata terdapat kekeliruan di kemudian hari di dalam penetapannya,
akan diadakan penyempurnaan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 25 Januari 2021

Universitas Paramadina
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis,

m e
Dr. lin Mayasari
NIP. 201050048

-

Tembusan disampaikan kepada :
a. Penjaminan Mutu Internal
b. Ketua Program Studi Magister Manajemen
c. Ketua Program Studi Manajemen
d Arsip



